
Committee on the Impact of Domestic Violence and the Courts 

 
***SPECIAL MEETING NOTIFICATION*** 

 
The Arizona Supreme Court and the Administrative Office of the Courts are taking the necessary 
steps to protect employees, committee members, and stakeholders to help prevent the spread 
of the Coronavirus in the community. The most recent guidelines by the federal government 
advise that no more than 10 people should be gathered in a room at the same time. As a result, 
the May 19, 2020, CIDVC meeting will be held via conference call. 
 
To ensure compliance with the requirements of Arizona Code of Judicial Administration § 1‐202 
regarding public meetings, the meeting agenda, presentations, documents, and conference call 
number are provided on the CIDVC website. The public is welcome to listen to the meeting by 
joining the conference call. During the Call to the Public portion of the agenda, those who wish 
to address CIDVC may ask to do so by sending an email to Committee Staff. The CIDVC chair will 
call the names of those who have submitted a request for public comment during that portion 
of the agenda. 
 
Instructions: The Call to the Public portion of the agenda is provided for public comment. Any 
person from the public who wishes to submit comments on any item listed on the May 19, 
2020, CIDVC agenda, should direct comments to Committee Staff by 9:00 a.m. on May 19, 
2020. 
 
If you are listening to the meeting by joining the conference call, please ensure that your 
telephone is muted, and do not place the call on hold. If you wish to address the committee, 
please send the following information to Committee Staff no later than 9:00 a.m. on May 19, 
2020: 
 
Name: 
Representing: 
I wish to speak about (subject): 
 
During the Call to the Public, the committee chair will call the name of persons who have 
submitted a public comment request. Each public comment is limited to 3 minutes. If you have 
a comment that may take more than 3 minutes, or if you prefer not to speak publicly, you may 
submit your comment in writing to staff at Committee Staff. 


